ROMANIA

JUDETUL BRAILA

PRIMARIA COMUNEI TUFESTI

Cod fiscal: 4874763

Tel : 0239.665.330

Fax :0239.665.307

E-mail: primariatufesti@gmail.com

ANUNT

in temeiul art. 618 alin. (3), alin (10) din O.U.G. nr.57 /2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completirile ulterioare, coroborate cu prevederile H.G. nr.611/2008 privind aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare

PRIMARIA COMUNEI TUFESTI
Organizeaza in ziua de 20.01.2022, ora 10 00, la sediul din str.Primariei, nr.63, com.Tufesti, jud.Briila
CONCURS DE RECRUTARE

Pentru ocuparea functiei publice de executie, vacante de inspector, clasa [, grad profesional debutant din
cadrul Compartimentului Registru Agricol, cu durata normalé a timpului de munca de 8 ore/zi, respectiv 40
de ore pe sdptdmana.

Desfasurarea concursului
Proba scrisa - 20.01.2022, ora 10.00
Interviul - 25.01.2022, ora 10.00

Locul de desfdsurare al probei scrise sediul Primériei, Comunei Tufesti, str. Primériei, nr.63, comuna Tufesti,
judetul Briila

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data aparitiei anuntului pe pagina de
internet a institutiei noastre si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in intervalul
20.12.2021 - 10.01.2021

Selectia dosarului de concurs are loc In termen de maximum 5 zile lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor, respectiv in perioada 10.01.2022 - 12.01.2022

Durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi, respectiv 40 de ore pe séptdmana
Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs

Adresa de corespondenta: sediul Primariei, Comunei Tufesti, str. Primariei, nr.63, comuna Tufesti, judetul
Briila

Telefon: 0239 665330/ int.16
E-mail: primariatufesti@gmail.com

Persoana de contact : Tepelus Tanase Jan, inspector




Candidatii trebuie s indeplineasca conditiile prevazute de art.465 alin (1) din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, respectiv

a) Are cetdtenia roména si domiciliul in Romania;

b) Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) Are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) Are capacitate deplind de exercitiu;

e) Este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea starii de
sanatate se face pe bazé de examen medical de specialitate, de cédtre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile
legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functici

publice;

g) indeplineste conditiile specifice. conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni s@vérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincrimarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a sivarsit fapta, prin hotéarére judecatoreascé definitiva, in conditiile legii;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica si nu i-a incetat contractul individual de muncé prin motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Sccuritatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.
Dosarul de inscriere depus de citre candidat la concurs, va contine in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

1. formularul de inscriere (se pune la dispozitie candidatilor, din oficiu, prin publicare pe pagina de
internet a institutiei in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului,
precum si la sediul institutiei, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activititi de informare
si relatii publice, in format letric);

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializari

si perfectionari;

5. copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste
vechimea n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
exercitarea profesiei. Adeverintele care au alt format decat modelul tip publicat pe pagina de internet,
trebuie s cuprinda elemente similare acestuia, din care sa rezulte cel putin urmétoarele informatii:
functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al deslasurarii activitatii, vechimea in muncéd acumulatd, precum si vechimea in
specialitatea studiilor;

6. copia adeverintei care atestd starea de sinatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de cétre medicul de familic al candidatului;

7. cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratic pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa
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dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurérii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

8. declaratia pe propria raspundere, prin completarca rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Actele mai sus mentionate, se prezinta in copii legalizate sau copii insotite de documente originale si se
certifica prin conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Concursul de recrutare constd in urmitoarele probe: selectia dosarclor de inscriere, proba scrisd si interviul.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd. Probele de concurs
se noteazi cu punctaj de la 1 la 100, iar promovarea fiecérei probe se face ca urmare a obtinerii punctajului
minim de 50 de puncte pentru fiecare proba. Toate probele sunt eliminatorii.

Conditiile de participare la concurs, bibliografia si atributiile prevazute in fisa postului, se afiseaza la sediul

Conditiile de participare la concursul de recrutare in vederea ocupdrii postului de inspector, clasa I,
grad profesional debutant din cadrul Compartimentului Registru Agricol

» studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in unul din urmétoarele
domenii de licenta:

¢ agronomic

e horticultura

¢ zootehnie

s stiintele comunicarii

nu necesitd vechime in specialitatea studiilor

Y/

Bibliografie concurs:

Constitutia Romaniei, republicata ;

Titlul 1 si Il ale partii a VI a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificérile si
completérile ulterioare;

Ordonanta  Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare:

Legea fondului funciar nr.18 din 19 februarie 1991, republicatd cu modificarile si completirile
ulterioare;

Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii si cumpdrérii terenurilor agricole
situate in extravilan si de modificare a Legii nr.268/2001 privind privatizarea societtilor comerciale
ce detin in administrare terenuri proprietate publicd si privatd a statului cu destintie agricold si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificarile si completérile ulterioare;

< Ordinul nr.311/2020 privind modificarea Ordinului viceprim-ministrului, ministrului agriculturii si
dezvoltarii rurale, ale viceprim-ministrului, ministrului dezvoltarii regionale si administratiei publice,
al  ministrului  apararii  nationale si al  viceprim-ministrului,  ministrul  culturii,
nr.719/740/M.57/2.333/2014 privind aprobarea normelor metodologice pentru aplicarea titlului [ din
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Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzérii-cumpararii terenurilor agricole
situate in extravilan si de modificare a Legii nr.268/2001 privind privatizarea societdtilor comerciale
ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privatd a statului cu destinatie agricold si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului;

Ordonanta Guvernului nr.28/2008 privind registrul agricol,

Ordinul 25/2020 privind aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare a registrului
agricol pentru perioada 2020-2024;

Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul
agricol,

Atributiile postului:

+
+
+

+ 4+ +

Completarea si finerea la zi a datelor din Registrul Agricol al comunet Tufesti, potrivit legii;
Elibereaza adeverintele privind datele evidentiate in Registrul Agricol;

Prezinta ori de cdte ori este necesar situatia efectivelor de animale conform datelor inscrise in
Registrul Agricol, asigurdnd eliberarea documentelor doveditoare privind proprietatea acestora
solicitantilor;

Se ingrijeste de culegerea datelor statistice cerute de lege si comunicarea acestora institutiilor
abilitate;

Numerotarea actelor si intocmirea proceselor-verbale de predare-primire pentru arhivarea
documentelor din cadrul Compartimentului Registrul Agricol , asigurd pastrarea si arhivarea
documentelor proprii in conformitate cu prevederile legale;

Rispunde pastrarea secretului de serviciu, al datelor si al informatilor cu caracter confidential detinute
sau la care are acces ca urmare a exercitarii sarcinilor de serviciu;

Riaspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a
indatoririlor de serviciu;

Studiaza, insuseste si aplicd actele normative din domeniul sdu de activitate;

[ntocmeste rapoarte de specialitate la proiectele de hotdrdri in domeniile de activitate ale
compartimentului, in vederea promovdrii lor in Consiliul Local;

Llibereazd documentele necesare utilizatorilor de terenuri agricole pentru a primi subventia acordatd
la hectar;

Solutioneazii cererile si redacteazd raspunsurile la cererile adresate Compartimentului Registru
Agricol;

Deschide noi pozitii in registru agricol la solicitarea proprietarilor de terenuri sau detindtori de
animale;

Opereazi modificarile in registru agricol ca urmare a vanzérilor-cumpdrarilor, mostenirii, donatii,
schimbiri ale categoriilor de folosintd a terenurilor;

Tine evidenta gospodariilor populatici detindtoare de terenuri agricole si animale;

intocmeste si elibereaza adeverinte de proprictate cu situatia existentd in registrul agricol;
Comunicid compartimentului Impozite si Taxe Locale modificérile survenite la vechile proprietati
inscrise in Registrul Agricol, precum si comunicarea noilor proprietari;

Verificd in teren reclamatiile si sesizarile privind registrul agricol;

Intocmeste si elaboreazi adeverinte pentru ajutorul social, burse, eliberare acte de identitate, potrivit
inscrierilor din registru agricol;

Efectucaza verificari in teren pentru verificarea veridicitétii datelor declarate in registru agricol;



Centralizeaza toate datele nscrise in registru agricol ;

Verilicarea pozitiilor din registru agricol si eliberarea de adeverinte pentru persoanele defuncte in
vederea intocmirii sesizarii privind deschiderea procedurii succesorale;

Participd la programul de verificare in teren a veridicitatii datelor inscrise in evidentele fiscale si in
registru agricol a terenurilor agricole intravilane;

Colaborarea cu alte compartimente din cadrul institutiei, care au drept obiect de activitate suprafete
de terenuri aflate in proprictatea privata a persoanelor fizice si juridice sau in proprietatea publica sau
privatd a Statului Romén sau a unitatii administrativ teritoriale;

intocmeste diverse situatii privind date si informatii referitoare la persoanele fizice care detin terenuri
in proprietate in Comuna Tufesti, in vederea verificarii modului de declarare referitoare la terenurile
inscrise in registru agricol ce le de la impozite si taxe locale;

Indeplinirea oricaror altor sarcini, care nu sunt cuprinse in fisa postului, in functie de solicitarile
conducerii primdriei, participand si la rezolvarea unor cereri venite de la alte compartimente din
cadrul institutiei privind sesizéri, verificéri, reclamatii, proiecte.

TEMATICA

Procedura de obtinere a atestatului de producator;

Regimul de intocmire, de eliberare si de utilizare a carnetului de comercializare a produselor din
sectorul agricol;

Exercitarea activitdtilor de comert cu amanuntul in zonele publice;

Organizarea, completarca, controlul i centralizarea datelor din registrul agricol;

Raportarea datelor din registrul agricol;

Completarea registrului agricol;

Punerea in posesie a proprietarilor i emiterea titlurilor de proprictate;

Retrocedarea terenurilor agricole;

Stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor;

Principiile care stau la baza acordérii masurilor prevazute de Legea nr. 165/2013 privind misurile
pentru finalizarca 5 procesului de restituire, in naturd sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod
abuziv in perioada regimului comunist in Roménia.

PRIMAR
ION MARGINEANU




